Richtlinien zur Vergabe von Wohnbaugrundstlicken

der Gemeinde Appenweier

- Bauplatzvergaberichtlinie -

Vorbemerkungen

I. Ziel der Vergaberichtlinien

Die Gemeinde Appenweier verfolgt mit den vorliegenden Bauplatzvergabekriterien das Ziel,
den sozialen Zusammenhalt der Birgerinnen und Blrger der Gemeinde zu starken und zu
festigen (§ 1 Abs. 6 Nr. 2 BauGB). Die Bauplatzvergabekriterien dienen dazu, dauerhafte,
langfristige und nachhaltige Sesshaftigkeit in der Gemeinde zu ermdglichen, weil diese die
soziale Integration und den Zusammenhalt in der 6rtlichen Gemeinschaft malRgeblich starkt
(§ 1 Abs. 6 Nr. 2, 3 und 4 BauGB).

Eine ausgewogene Bevolkerungsstruktur und der soziale Zusammenhalt sollen in der
Gemeinde Appenweier weiterhin gestarkt werden. Dies auch vor dem Hintergrund, dass junge
Familien —seien sie einheimisch oder auswartig —angesichts der angespannten Lage auf dem
Wohnungs-und Immobilienmarkt aktuell groRe Schwierigkeiten haben, Grund und Boden zu
Wohnzwecken zu erwerben und die Bebauung zu finanzieren. Die 6rtliche Gemeinschaft in
der Gemeinde Appenweier wird gepragt von Menschen, die sich in vielfdltigen Aufgaben
ehrenamtlich engagieren. Dies soll in diesen Bauplatzvergabekriterien ebenfalls positiv
herausgearbeitet werden. Die Gemeinde Appenweier besteht aus drei Ortsteilen:
Appenweier, Nesselried und Urloffen. Jeder dieser Ortsteile zeichnet sich durch ein eigenes,
individuelles Vereinsleben, sozialen Zusammenhalt und ehrenamtlich engagierte Biirger,
welche das Leben in den jeweiligen Ortsteilen maligeblich pragen, aus. Die Struktur und die
Vielfalt des 6ffentlichen Lebens und des Vereinslebens in den verschiedenen Ortsteilen der
Gemeinde sollen weiterhin geférdert und gestarkt werden.

Der EU-Grundlagenvertrag von 2007 (Vertrag von Lissabon) hebt die Anerkennung des
kommunalen Selbstverwaltungsrechts, die Starkung des Subsidiaritatsprinzips, die Starkung
des Ausschusses der Regionen und die Sicherung der kommunalen Daseinsvorsorge als
wichtige Bestandteile besonders hervor. Die Bauplatzvergabekriterien der Gemeinde
Appenweier setzen die EU-Kautelen um und werden auch kiinftig auf Basis der (europaischen)
Rechtsentwicklung fortgeschrieben. Ein Rechtsanspruch auf Grunderwerb von der Gemeinde
kann nicht abgeleitet werden.



[l. Vergabeverfahren und Bewerbung

1. Allgemeine Hinweise
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Alle Personenbezeichnungen beziehen sich sowohl auf mannliche und weibliche und diverse
Personen und Sprachformen und sind stets mit dem Zusatz ,,(m/w/d)“ zu verstehen.

1.2

Um Bauplatzinteressenten moderne, innovative und transparente Kommunikationsprozesse
anbieten zu kénnen, wird der Prozess der Bauplatzvermarktung tber die Internet-Plattform
BAUPILOT abgewickelt.

BAUPILOT ist ein kommunaler Dienstleister, welcher die Kommunen bei der Vergabe von
Flachen und Grundstlicken technisch und digital unterstiitzt. Als Auftragsdatenverarbeiter ist
BAUPILOT weisungsgebunden an die Vorgaben der Gemeinde Appenweier und trifft keine
eigenstandigen Entscheidungen. Ebenso tibernimmt BAUPILOT keine der Kommune hoheitlich
obliegenden Aufgaben. Dies gilt insbesondere auch fiir die von der Gemeinde Appenweier hier
ausgefiihrten Vergaberichtlinien.

Die Verarbeitung der Daten erfolgt nach den gesetzlichen Vorgaben und der EU Datenschutz
Grundverordnung (DSGVQO). Mit dem Einsatz von BAUPILOT verfolgt die Gemeinde
Appenweier einen burgerfreundlichen Service, die Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes
und die Digitalisierung der Verwaltung.

1.3

Nach offentlicher Beratung und Beschlussfassung des Gemeinderates am 22.05.2023 und
29.01.2024 wird die Vergaberichtlinie im Mitteilungsblatt der Gemeinde Appenweier
offentlich bekannt gemacht und zusatzlich auf der Homepage der Gemeinde Appenweier
veroffentlicht.

1.4

Die nach dieser Richtlinie zu vergebenden Baupldtze werden im Mitteilungsblatt der
Gemeinde Appenweier, auf der Homepage der Gemeinde sowie auf BAUPILOT zur Bewerbung
ausgeschrieben.

1.5
Die Gemeinde Appenweier verkauft Baupldtze sowohl an einheimische als auch an auswartige

Bauplatzbewerber. Antragsteller kdnnen ausschliefllich zum Zeitpunkt der Antragstellung
volljahrige nattrliche Personen sein. Juristische Personen sind nicht antragsberechtigt.

Jede Person darf maximal einen Antrag stellen. (Ehe-)Paare, Lebenspartner nach dem
Lebenspartnerschaftsgesetz oder Partner einer sonstigen auf Dauer angelegten



Lebensgemeinschaft haben einen gemeinsamen Antrag zu stellen und kénnen ein Grundstiick
nur zum Miteigentum erwerben.

Jeder Antragsteller kann max. einen Bauplatz erwerben. Der Antragsteller wird bei Zuteilung
eines Bauplatzes Vertragspartner des Kaufvertrags.

1.6

Ein Rechtsanspruch auf Zuteilung eines Bauplatzes wird durch diese Richtlinien nicht
begriindet.

1.7

Die auf der Bauplatzinteressentenliste aufgelisteten Personen erhalten per E-Mail einen
Hinweis auf die Ausschreibung. Der Antrag auf Aufnahme in die Bauplatzinteressentenliste
stellt keine Bewerbung dar, es handelt sich lediglich um eine Dienstleistung der Gemeinde.

1.8

Die Bewerbung und die Entscheidung (iber die Vergabe der Grundstiicke an die Antragsteller
(Bewerber) erfolgt in einem zweiteiligen Verfahren. Im ersten Teil des Verfahrens kénnen sich
alle Interessenten zundchst auf das Baugebiet bewerben (Bewerbungsphase). Im zweiten
Teil erfolgt die Auswahl der Grundstiicke durch die Bewerber, welche aufgrund lhrer
erreichten Punktezahl zum Zuge kommen (Zuteilungsphase).

2. Zweiteiliges Grundstlcksvergabeverfahren

2.1 Bewerbungsphase (1. Teil)

Bewerbung und Auswertung

2.11

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist werden im Mitteilungsblatt der Gemeinde Appenweier,
auf der gemeindlichen Homepage (www.appenweier.de) und auf BAUPILOT
(www.baupilot.com/Appenweier) bekanntgegeben. Die Frist endet mit Ablauf von acht
Wochen. Nicht fristgerecht eingegangene Bewerbungen werden im Vergabeverfahren nicht
berlicksichtigt.

2.1.2

Der Bewerbung sind die in der Bauplatzvergaberichtlinie geforderten Unterlagen und
Nachweise beizufligen.

Zwingend beizufligen sind die Selbsterklarung zum Grundstlickseigentum, das Formular zur
Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben sowie eine belastbare Finanzierungsbestatigung
einer inlandischen Bank fiir das gesamte auf dem Baugrundstiick vorgesehene Bauvorhaben.


http://www.baupilot.com/Appenweier

Die geforderten Unterlagen diirfen zum Ablauf der Bewerbungsfrist nicht alter als 10 Wochen
sein.

2.1.3

Die unter 2.1.2 genannten Dokumente missen spatestens zum Ende der Bewerbungsfrist
vorliegen (uploadfrist).

Fiir den rechtzeitigen und vollstandigen Eingang der Unterlagen ist der Bewerber selbst
verantwortlich.

Sollten zu den gemachten Angaben im Fragebogen erforderliche Nachweise bis zum Ende der
uploadfrist nicht vorliegen, so kann die Angabe nur entsprechend der vorgelegten Nachweise
gewertet werden, was zu Punkteverlust fiihren kann.

Liegen die Formulare fir die Finanzierungsbestatigung, die Selbsterklarung zum
Grundstlickseigentum und/oder das Formular zur Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben
nicht bis zum Fristablauf vor, so gilt die Bewerbung als zurlickgenommen. Alle drei oben
genannten Dokumente sind zwingend erforderlich fiir eine vollstdndige Bewerbung.

2.14

Bewerbungen sind vorzugsweise elektronisch Uber die Plattform  BAUPILOT
(www.baupilot.com) einzureichen. Hierbei ist der digitale Bewerberfragebogen online
auszufillen. Die Einreichung der erforderlichen Unterlagen, Nachweise und Formulare erfolgt
als Datei-Upload. Die hochzuladenden Dateien dirfen hierbei eine maximale Grofle von 10
MB pro Datei haben. Der Eingang der Bewerbung wird elektronisch bestatigt.

Sollte eine elektronische Bewerbung nicht moéglich oder gewollt sein, ist auch eine Bewerbung
in schriftlicher Form moglich. Der Umschlag sollte verschlossen und mit dem Vermerk
,Bewerbung Baugrundstiick“ gekennzeichnet sein. Der Bewerberfragebogen sowie die
weiteren fir die Bewerbung erforderlichen Formulare konnen bei der Gemeinde Appenweier
angefordert werden.

2.1.5

MaBgeblicher Stichtag fiir die Bewertung des Bewerbers und zur Ermittlung und Berechnung
der Zeitdauerangaben ist das Ende der Bewerbungsfrist.

2.1.6

Nach Fristablauf wertet die Gemeindeverwaltung die fristgerecht eingegangenen, zuldssigen
und vollstandigen Bewerbungen anhand der in der Anlage aufgefiihrten Auswahlkriterien aus.
Die Abwicklung der Bewerbungen erfolgt liber die Plattform BAUPILOT. Alle Giber BAUPILOT
(digital) eingehenden und alle schriftlich (iber die Gemeinde Appenweier (analog)
eingehenden Bewerbungen werden seitens der Verwaltung berlicksichtigt.



2.1.7

Entsprechend der Auswertung der Bewerbungen wird eine Rangliste erstellt. MalRgebend fir
die Platzziffer auf der Rangliste ist die HOhe der erreichten Gesamtpunktzahl der jeweiligen
Bewerbung. Je hoher die Punktezahl, desto hoher die Platzziffer in der Rangliste. Die
Bewerbung mit der hochsten Gesamtpunktzahl befindet sich auf Platz 1 der Rangliste und
erhalt das Erstauswahlrecht auf einen Bauplatz.

2.1.8

Haben mehrere Bewerber die gleiche Punktzahl, so entscheidet letztlich das Los liber die
Rangfolge dieser Bewerbungen auf der Rangliste.

2.2 Zuteilungsphase (2. Teil)

Prioritdtenabfrage
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Ausgehend von Platz 1 der Rangliste werden so viele Bewerber aufgefordert, lhre Prioritdten
abzugeben, wie Bauplatze zur Verfligung stehen. Die betreffenden Bewerber werden
aufgefordert, die Auswahl lhrer Prioritdten innerhalb einer von der Gemeinde gesetzten
Abgabefrist abzugeben.

Der erstplatzierte Bewerber gibt eine Prioritdt ab, der zweitplatzierte Bewerber gibt zwei
Prioritditen ab usw. Somit ist gewahrleistet, dass allen Bewerbern mit ihrer Bewerbung
geniigend Auswahlmoglichkeiten zur Verfligung stehen, um ein Grundstiick zugeteilt
bekommen zu kénnen.

2.2.2

Erfolgt seitens des Bewerbers innerhalb der von der Gemeinde gesetzten Frist keine
Prioritdtenabgabe, so gilt die Bewerbung als zurlickgenommen.

2.23

Sollten Bewerber die Anzahl der ihr gewahrten Prioritdaten nicht ausschopfen, so gehen diese
das Risiko ein, kein Grundstiick zugeteilt bekommen zu kénnen. Sie werden wird in diesem
Fall auf die Nachrickerliste aufgenommen. Sollte in diesem Fall nach der zweiten
Prioritdtenabfrage auch kein Grundsttlick zugeteilt werden kdnnen, so gilt die Bewerbung als
zuriickgenommen.

Vorldufige Zuteilung/Reservierung

2.2.4

Nach Ablauf der Prioritdtenabgabefrist werden die Bewerber Uber das Ergebnis der
vorlaufigen Zuteilung der Bauplatze (Reservierung) informiert und die Kaufabsicht abgefragt.



Erfolgt innerhalb einer Frist von 10 Tagen keine AuBerung des Bewerbers, gilt die Bewerbung
als zuriickgenommen.

Nachriickverfahren

2.2.5

Sollten mehr zuldssige Bewerbungen eingehen als Grundstiicke zur Vergabe zur Verfligung
stehen, werden alle Antragsteller, die fur eine Zuteilung zugelassen werden kdénnen, jedoch
zunachst nicht zur Prioritatenabfrage aufgefordert werden konnten (Nachriicker), in eine
Nachriickerliste aufgenommen.

2.2.6

Fallen wahrend der Zuteilungsphase eine oder mehrere Bewerbungen aus, wird mit den frei
gewordenen Grundstlicken ein weiterer Durchgang gestartet. Hierbei werden entsprechend
der Rangfolge auf der Nachriickerliste so viele Bewerbungen beriicksichtigt, wie Grundstiicke
zu diesem Zeitpunkt zur Verfligung stehen.

Die Abwicklung erfolgt wie bereits ab Punkt 2.2.1 beschrieben.

Dieser Prozessschritt wird so lange wiederholt, bis alle Grundstiicke vergeben sind, bzw. bis
keine nachriickenden Bewerbungen mehr auf der Liste vorhanden sind.

2.2.7

Wahrend des Nachriickverfahrens werden keine neuen Bewerbungen in das Verfahren
aufgenommen.

2.2.8

Kénnen auch nach Abwicklung des Nachriickverfahrens Baugrundstiicke nicht zugeteilt
werden, kann eine weitere Ausschreibung erfolgen.

Endgiiltige Zuteilung

2.2.9

Uber die endgiiltige Zuteilung entscheidet der Gemeinderat in 6ffentlicher Sitzung. Aus
Grinden des Datenschutzes erfolgt die Beschlussfassung ohne Namensnennung der
Bewerber. Es werden lediglich die Bauplatzbezeichnungen und die erzielten Gesamtpunkte in
einer Ubersicht veréffentlicht. Die Bewerber, denen ein Grundstiick im Verfahren zugeteilt



werden konnte, werden im Anschluss schriftlich (iber die Zuteilungsentscheidung des
Gemeinderates informiert. AnschlieBend haben die Bewerber innerhalb einer Frist von 3
Monaten die Zuteilung schriftlich anzunehmen und den Kaufpreis sicherzustellen. Bei
fruchtlosem Ablauf der Frist erlischt die Zuteilung.

2.2.10
Im Anschluss an die endgiiltige Zuteilung der Baugrundstiicke vereinbart die Gemeinde mit

den Bewerbern, denen ein Bauplatz zugeteilt werden konnte, Notartermine zur
Unterzeichnung der Grundstiickskaufvertrage.

M. Auswahlkriterien

Zugangsvoraussetzung:

Der Bewerber darf nicht Eigentimer eines bebauten oder bebaubaren Grundstticks in der
Gemeinde Appenweier sein. Der Bewerber darf in der Vergangenheit noch kein
Wohnbaugrundstlick von der Gemeinde zugeteilt bekommen oder erworben haben.

Zwingender Nachweis: Formular , Selbsterkldrung zu Grundstiickseigentum“

Auswahlkriterien und ihre punktebasierte Gewichtung

Die Reihenfolge der Bewerber bei der Auswahl der Bauplatze erfolgt gemall der als Anlage
folgenden Auswahlmatrix und deren System zur Verteilung von Punkten.



Anlage

Auswahlmatrix und deren System zur Verteilung von Punkten

Nr. Kriterium Punkte
1 Soziale Kriterien
1.1 Bedirftigkeit der Bewerber nach Vermdgen und Einkommen
Kein Wohneigentum 40 Punkte
Wohneigentum bis 90m? 20 Punkte
Wohneigentum zwischen 91 m2 und 120m? 10 Punkte
Wohneigentum groRer als 120m? 0 Punkte
Bei einer gemeinsamen Bewerbung von Paaren wird das Wohnungseigentum beider
Bewerber kumuliert beriuicksichtigt. Auch Wohneigentum auBerhalb der Gemeinde wird
beriicksichtigt.
Nachweis:
- Selbsterklarung, wenn kein Wohneigentum
- Grundbuchauszug bei Wohneigentum
| Max. 40 Punkte
12 Familienstand
Alleinstehend 0 Punkte
Paare mit gemeinsamer Meldeadresse, Verheiratet, eingetragene Partnerschaft nach LPartG | 30 Punkte
Alleinerziehende mit mindestens einem im Haushalt mit Hauptwohnsitz gemeldeten | 30 Punkte
minderjahrigen Kind
Nachweis:
- Erweiterte Meldebescheinigung(§ 18 Abs. 2 Bundesmeldegesetz)
Max. 30 Punkte
1.3 Anzahl der im Haushalt der Bewerber mit Hauptwohnsitz gemeldeten und tatséchlich
wohnenden minderjéhrigen Kinder
Fir jedes Kind bis einschlieBlich dem 10. Lebensjahr 10 Punkte
Fur jedes Kind ab dem 11. Lebensjahr und vor Vollendung des 18. Lebensjahres 5 Punkte
Eine &rztlich bescheinigte Schwangerschaft wird als Kind bis einschlieflich dem 10.
Lebensjahr angerechnet
Nachweis:
- Erweiterte Meldebescheinigung (§ 18 Abs. 2 Bundesmeldegesetz) und je nach Fall
- Bescheinigung Jugendamt
- Arztliche Bescheinigung der Schwangerschaft
Max. 30 Punkte
14 Behinderung oder Pflegegrad eines Bewerbers oder eines im Haushalt des Bewerbers
lebenden Angehdrigen (Partner, Eltern, Kinder, Geschwister)
Grad der Behinderung 50 % oder Pflegegrad 1, 2 oder 3 5 Punkte
Grad der Behinderung 80 % oder Pflegegrad 4 oder 5 10 Punkte

Nachweis:
- Erweiterte Meldebescheinigung (§ 18 Abs. 2 Bundesmeldegesetz) und
- Nachweis lber Grad der Behinderung und/oder Nachweis Pflegegrad

Max 15 Punkte

Soziale Kriterien

Max. 115 Punkte




2 Ortsbezugskriterien der Bewerber
2.1 Zeitdauer seit Begrindung des Hauptwohnsitzes durch Bewerber in der Gemeinde
Bewerber (Alleinstehend oder Paare) erhalten je vollem Kalenderjahr eines beim
Einwohnermeldeamt gemeldeten und tatséchlichen Hauptwohnsitzes in der Gemeinde
wahrend der letzten 5 Jahre vor Ablauf der Bewerbungsfrist 2 Punkte. Sind die Zeitrdume
mit Hauptwohnsitz durch Studium oder Berufsausbildung unterbrochen, werden die
Zeitraume bei der Ermittlung der Punktzahl hinzugerechnet.
Die Zeitdauer des gemeldeten Hauptwohnsitzes in vollen Kalenderjahren von Ehegatten,
Lebenspartnern und Paaren werden kumuliert berticksichtigt.
(z. B. 3 + 2 Jahre = 5 Jahre x 2 Punkte = 10 Punkte) Die Punktzahl Alleinerziehender wird
doppelt berticksichtigt (z.B. 3 Jahre x 2 Punkte x 2 = 12 Punkte)
Pro Person maximal 10 Punkte (Alleinerziehende max. 20 Punkte)
Bewerber erhalten zusatzlich fir jedes der oben genannten Jahre, in welchem sie auch im
spezifischen Ortsteil, in welchem sich auch das entstehende Wohngebiet befindet, wohnhaft
waren, einen weiteren Punkt.
Die Zeitdauer des gemeldeten Hauptwohnsitzes in vollen Kalenderjahren von Ehegatten,
Lebenspartnern und Paaren werden kumuliert bertcksichtigt.
(z. B. 3 + 2 Jahre = 5 Jahre x 1 Punkt = 5 Punkte) Die Punktzahl Alleinerziehender wird
doppelt berticksichtigt (z.B. 3 Jahre x 1 Punkt x 2 = 6 Punkte)
Pro Person maximal 5 Punkte (Alleinerziehende max. 10 Punkte)
Nachweis:
- Bescheinigung Einwohnermeldeamt Appenweier
Max. 30 Punkte
2.2 Ehrenamtliches Engagement

Ausiibung einer aktiven ehrenamtlichen Tétigkeit in der Gemeinde Appenweier

Sonderaufgabe
Fur eine ehrenamtliche Tétigkeit des Bewerbers als

1. Mitglied des Ortschaftsrats, Bezirksbeirates oder des Gemeinderats der Gemeinde

2. Mitglied der freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde

3. ehrenamtlich Tétiger (Sonderaufgabe) in einem im Vereinsregister eingetragenen
Verein, in der Gemeinde

4. ehrenamtlich Tatiger (Sonderaufgabe) in einer sozial-karitativen Einrichtung, in der
Gemeinde

5. ehrenamtliches Mitglied in einem Gremium, welches der Kirchengemeindeleitung
zuzuordnen ist (z. B. Altestenkreis, Kirchengemeinderat), in der Gemeinde

erhalt der Bewerber fir jedes volle, ununterbrochene Kalenderjahr der Tatigkeit einen Punkt
Engagement von Ehegatten, Lebenspartnern und Paaren werden kumuliert berlicksichtigt (z.
B. 3 + 2 Jahre =5 Jahre x 1 Punkt = 5 Punkte).

Die Punktzahl Alleinerziehender wird doppelt berlicksichtigt (z.B. 3 Jahre x 1 Punkt x 2 =
6 Punkte)

Als ehrenamtliches Engagement im eingetragenen Verein werden dabei Tatigkeiten in der
Vorstandschaft oder als Ubungsleiter (=Sonderaufgaben) berucksichtigt. Mehrere

Funktionen in verschiedenen Vereinen und Organisationen werden addiert.

Pro Person max. 10 Punkte (Alleinerziehende max. 20 Punkte)




Nachweis:
- Formular Bestatigung tiber ehrenamtliche Téatigkeit/aktive Mitgliedschaft

Aktive Mitgliedschaft in einem Verein

Fir eine aktive Tatigkeit des Bewerbers als Mitglied einem eingetragenen Verein der
Gemeinde Appenweier, erhdlt der Bewerber fiir jedes volle, ununterbrochene Kalenderjahr
der Tatigkeit einen Punkt.

Engagement von Ehegatten, Lebenspartnern und Paaren werden kumuliert berticksichtigt
(z.B. 3 + 2 Jahre = 5 Jahre x 1 Punkt = 5 Punkte)

Die Punktzahl Alleinerziehender wird doppelt beriicksichtigt (z.B. 3 Jahre x 1 Punkt x 2 =
6 Punkte)

Pro Person max. 10 Punkte (Alleinerziehende max. 20 Punkte)

Nachweis:
- Formular Bestatigung tiber ehrenamtliche Téatigkeit/aktive Mitgliedschaft

Max. 40 Punkte

2.3

Zeitdauer seit Ausiibung einer Erwerbstatigkeit der Bewerber in der Gemeinde

Bewerber (Alleinstehend oder Paare), die eine Erwerbstatigkeit als Arbeiter, Angestellte,
Beamte, Gewerbetreibende, Freiberufler, Selbststdndige oder Arbeitgeber im
Gemeindegebiet ausiiben, erhalten fiir jedes volle Kalenderjahr innerhalb der vergangenen
funf Jahren ihrer Erwerbstétigkeit in der Gemeinde 2 Punkte.

Ehegatten, Lebenspartner und Paare werden kumuliert bertcksichtigt. (z. B. 3+ 2 Jahre =5
Jahre x 2 Punkte = 10 Punkte). Die Punktzahl Alleinerziehender wird doppelt berlicksichtigt
(z.B. 3 Jahre x 2 Punkt x 2 = 12 Punkte)

Nachweis:
- Formular Bestatigung Arbeitsplatz

Max 20 Punkte

Ortsbezugskriterien

Max. 90 Punkte

Auswahl bei Punktgleichheit

Soweit die Bewerber gleiche Punktzahlen erreichen, erhdlt derjenige Bewerber in der
Reihenfolge den Vorzug, der im Losverfahren zum Zuge kommt




